УТВЕРЖДЕНО

                                                                               


Протоколом заседания Правления саморегулируемой организации 

НП «Объединение агентств недвижимости»

  от «27» ноября 2013 года
в соответствии с решением общего собрания СРО НП «Объединение агентств недвижимости» от 23 апреля 2013 года
ПОЛОЖЕНИЕ
О приеме и членстве в саморегулируемой организации Некоммерческое Партнерство 
«Объединение агентств недвижимости
 «Санкт-Петербургская палата недвижимости»»
(НОВАЯ РЕДАКЦИЯ)
 

1. Общие положения

1.1. В соответствии с федеральным законодательством о некоммерческих организациях, и Уставом саморегулиуемой организации «Некоммерческое партнерство «Объединение агентств недвижимости» (далее - Партнерство) настоящее Положение устанавливает требования, предъявляемые к членам Партнерства, кандидатам в члены Партнерства, порядок приема в члены Партнерства и прекращения членства в Партнерстве, права и обязанности членов Партнерства, размер взносов, уплачиваемых членами Партнерства.

1.2. Требования настоящего Положения обязательны для всех членов Партнерства.

1.3. Нарушение членом Партнерства настоящего Положения влечет применение к нему мер дисциплинарной ответственности, предусмотренных Уставом Партнерства, настоящим Положением, другими внутренними документами Партнерства.

2. Требования, предъявляемые к членам Партнерства

2.1. Членами Партнерства могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие свою предпринимательскую и/или профессиональную деятельность в области недвижимости, которые разделяют цели Партнерства, признают его Устав, готовые соблюдать стандарты качества оказания услуг потребителям, уплачивать обязательные взносы и иные предусмотренные действующим законодательством РФ платежи, выполнять решения Общих собраний членов Партнерства, отвечающие следующим требованиям:
1) имеют договор страхования профессиональной ответственности,
2) оплатили взнос в компенсационный фонд Партнерства, установленный действующим законодательством и Положением «О компенсационном фонде СРО НП «Объединение агентств недвижимости»,

3) оплатили вступительный взнос,

4) не имеют задолженности по уплате членских взносов,

5) не являются членами аналогичной саморегулируемой организации,
6) имеют поручительство одного члена Партнерства (данный пункт вступает в действие с 1 января 2014).
2.2. Не могут быть приняты в члены Партнерства следующие лица:

1) не отвечающие требованиям, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения,
2) исключенные из членов аналогичной саморегулируемой организации за допущенные ими нарушения,
3) лица, в отношении которых имеются вступившие в силу решения суда, которыми устанавливается факт совершения правонарушения в сфере оказания посреднических услуг при операциях с недвижимым имуществом (в том числе если в данных решениях отражены факты осуществления деятельности в сфере оказания посреднических услуг при операциях с недвижимым имуществом с нарушениями требований действующего законодательства).

2.3. Членом Партнерства может быть не более одного представителя от компании (группы компаний, организации, холдинга и т.п.), работающих под единой торговой маркой (брендом), либо имеющих общих учредителей (учредителя), либо названия которых сходно до степени смешения. В случае подачи документов на прием от нескольких подобных юридических лиц (организаций, индивидуальных предпринимателей), к рассмотрению принимаются только документы, первыми поступившие в Исполнительную дирекцию.

2.4. Членами Партнерства не могут быть аффилированные юридические лица и индивидуальные предприниматели (см. п.2.3), в том числе, ПБЮЛ фактически являющиеся специалистами компаний, т.е. осуществляющие более 50% совместных (и иных видов) сделок с одним юридическим лицом.

        2.5. Лицо, не соответствующее условиям членства в Партнерстве, исключается из членов Партнерства в течение одного месяца с даты выявления такого несоответствия.

3. Прием в члены Партнерства
3.1. Решение о приеме или об отказе в приеме в члены Партнерства принимается Правлением Партнерства по итогам рассмотрения заявления о приеме в члены Партнерства и приложенных к нему документов в течение тридцати дней с даты их представления. 

3.2. К заявлению о приеме в члены Партнерства прилагаются:

- письменная рекомендация от одного из членов Партнерства;

- информационная справка о деятельности (по установленной форме);
- копии учредительных документов (Устав, Учредительный договор, Свидетельство о регистрации, все зарегистрированные изменения в соответствующие документы) сброшюрованные и заверенные подписью уполномоченного лица и печатью организации;

- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе и присвоении ИНН;

- копия свидетельства о внесении в ЕГРЮЛ (ЕГРИП);

- копии документов на право пользования занимаемым офисом (договор аренды, свидетельство о собственности);

- копии страниц удостоверения личности заявителя, содержащие: Ф.И.О., фото, дату и место выдачи документа, регистрацию по месту жительства (для индивидуальных предпринимателей);

- копию свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя, заверенную нотариально либо с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей).

3.3. Партнерство вправе запрашивать у кандидатов в члены Партнерства и членов Партнерства другие документы и сведения.

3.4. Заверенные копии документов, указанных в пункте 3.2. настоящего Положения, представляются в Исполнительную дирекцию.
Документы, указанные в пунктах 3.2 и 3.3 настоящего Положения, хранятся в деле члена Партнерства.

Партнерство осуществляет хранение документов, обеспечивая конфиденциальность содержащейся в них информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
3.5. На основании представленных документов Правление Партнерства решает вопрос о принятии нового лица в члены Партнерства или об отказе в его принятии. Решение о принятии кандидата в члены Партнерства считается принятым, если за него проголосовало не менее половины присутствующих на заседании членов Партнерства.

3.6. Кандидат считается принятым в члены Партнерства с даты проведения Правления Партнерства, на котором принято решение о его приеме в члены Партнерства.

3.7. Сведения о лице, принятом в члены Партнерства, в течение трех рабочих дней с даты вступления в силу решения о приеме такого лица в члены Партнерства, включаются в регистр членов Партнерства. 

3.8. В приеме в члены Партнерства может быть отказано в следующих случаях:

· несоответствия лица требованиям, предъявляемым к кандидатам в члены Партнерства, установленным разделом 2 настоящего Положения,

· непредставления документов указанных в пункте 3.2 настоящего Положения, в надлежащем виде либо представления таких документов не в полном объеме
3.9. Решение об отказе в приеме лица в члены Партнерства доводится до сведения  такого лица в течение десяти рабочих дней с даты принятия Правлением Партнерства этого решения.

3.10. До подачи заявления о приеме в члены Партнерства кандидат обязан ознакомиться с Уставом, настоящим Положением, другими внутренними документами Партнерства. 
4. Права и обязанности члена Партнерства

4.1. Член Партнерства имеет право:

· участвовать в управлении делами и работе Партнерства,

· получать информацию о деятельности Партнерства в порядке, установленном Уставом Партнерства и другими внутренними документами Партнерства,

· по своему усмотрению выходить из Партнерства,

· вносить предложения в повестки дня Общих собраний членов Партнерства,

· обращаться в органы управления Партнерства по любым вопросам, связанным с деятельностью Партнерства,

· передавать имущество в собственность Партнерства, 

4.2. В своей деятельности члены Партнерства обязаны:

· соблюдать требования законодательства Российской Федерации,

· соблюдать требования Устава Партнерства, настоящего Положения, стандартов, правил и иных внутренних документов Партнерства,

· принимать участие в деятельности Партнерства,

· своевременно уплачивать членские взносы и другие взносы,

· предоставлять всю информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства, в сроки, определенные внутренними документами Партнерства,

· возмещать имущественный и иной вред, причиненный Партнерству своей профессиональной деятельностью,
· возмещать ущерб, причиненный Партнерству на основании судебного акта в случае изъятия по вине члена из компенсационного фонда денежных средств, в течение десяти дней с момента уменьшения компенсационного фонда и в полном объеме,
· внести дополнительный взнос в компенсационный фонд, в случае уменьшения размера компенсационного фонда до суммы, установленной законодательством РФ, в течение десяти дней со дня получения соответствующего уведомления от Партнерства.
5. Взносы членов Партнерства

5.1. Каждый член Партнерства уплачивает следующие взносы:
5.1.1. вступительный членский взнос,
5.1.2. ежегодные членские взносы,
5.1.3. денежный взнос в компенсационный фонд,
5.1.4.  целевые взносы.
5.2. Размер вступительного членского взноса устанавливается общим собранием партнерства и оплачивается в течении 10 дней со дня принятия решения Правления о приеме в члены организации.
5.3. Размер ежегодного членского взноса устанавливается общим собранием партнерства и может оплачиваться ежеквартально, либо единовременно за период до конца текущего календарного года.
При оплате членских взносов ежеквартально, размер ежеквартального членского взноса составляет одну четвертую часть ежегодного членского взноса. При оплате членских взносов ежеквартально, членские взносы уплачиваются до 15 числа первого месяца квартала в установленном размере. 
При оплате ежегодного членского взноса единовременно, членский взнос уплачивается в срок до 15 января года, за который происходит оплата.
   Вновь принятые члены Партнерства обязаны в 10-дневный срок с момента приема единовременно оплатить ежегодный членский взнос, при этом сумма взноса будет пропорциональна членству в Партнерстве до конца текущего календарного года.
5.4. При вступлении в Партнерство член Партнерства обязан уплатить вступительный взнос и взнос в компенсационный фонд Партнерства.
Размер и сроки уплаты денежного взноса в компенсационный фонд устанавливается общим собранием Партнерства.

5.5. Все взносы перечисляются на расчетный счет Партнерства.
Взносы в компенсационный фонд перечисляются на специальный расчетный счет Партнерства, открытый в кредитной организации.

5.6. В случае просрочки уплаты членских взносов на срок более одного месяца Партнерство вправе на сумму неоплаченного членского взноса начислить пени в размере 1/300 ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации на день, когда должна была быть произведена оплата членского взноса, за каждый день просрочки.
5.7. В случае неуплаты членских взносов компаниями-членами Партнерства в установленный срок, они теряют право на скидки предоставленные Партнерству при размещении рекламной информации в СМИ. Скидки прекращают действовать с начала недели, следующей за сроком оплаты членских взносов. Сроки оплаты членских взносов устанавливаются Настоящим Положением. Скидки возобновляются при оплате членского взноса, но не ранее начала следующего квартала.

6. Правопреемственность членства в Партнерстве.

6.1.  В случае реорганизации, ликвидации, любых изменений в учредительных документах, органах управления, структуре, местонахождении члена Партнерства, данный член Партнерства обязан в недельный срок проинформировать об этом Исполнительную дирекцию письмом с приложением копий соответствующих документов.

6.2. В случае реорганизации компании, вновь организованная фирма  вправе претендовать на правопреемственность членства в Партнерстве. Для этого компания должна предоставить заявление и копии соответствующих документов в Исполнительную дирекцию для последующего рассмотрения Правлением Партнерства.

7. Прекращение членства в Партнерстве

7.1. Членство в Партнерстве прекращается по решению Правления в случае:

а) подачи членом Партнерства заявления о выходе из Партнерства,

б) исключения члена Партнерства из Партнерства в связи с нарушением им условий членства в Партнерстве,

в) нарушения членом Партнерства требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, 
г) неоднократной неуплаты в течении одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов,
д) неоднократного в течении одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований стандартов Партнерства, требований правил саморегулирования

7.2. С даты подачи заявления о выходе из членов Партнерства или с даты принятия Правлением Партнерства решения об исключении из членов Партнерства, иной информации о прекращении членства в Партнерстве бывший член Партнерства лишается права в любой информативной форме ссылаться на членство в Партнерстве.
7.3. С момента получения письменного заявления о выходе из Партнерства права такого лица как члена Партнерства, включая право на участие в Общем собрании членов Партнерства с правом голоса, приостанавливаются.

Подача заявления о выходе из Партнерства не является основанием для освобождения члена Партнерства от обязанности по уплате членских взносов за период членства в Партнерстве до момента подачи заявления о выходе из Партнерства.

7.4. Подача заявления о выходе из Партнерства не препятствует принятию Правлением Партнерства решения о прекращении членства в Партнерстве по основаниям нарушения членом Партнерства условий членства в Партнерстве, а также требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, стандартов и правил профессиональной деятельности. 

7.5. Материалы о нарушении членом Партнерства членства в Партнерстве, а также нарушении требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, стандартов и правил профессиональной деятельности представляются на рассмотрение Правления Партнерства для решения вопроса о прекращении его членства в Партнерстве.

7.6. При прекращении членства лица в Партнерстве взносы, перечисленные в пункте 5.1. настоящего Положения, внесенные бывшим членом, возврату не подлежат.

7.7. Приостановление членства в Партнерстве с возможностью временной неуплаты членских взносов не допускается.
7.8. Информация о принятом решении об исключении из Партнерства доводится до сведения членов Партнерства, а также публикуется в средствах массовой информации

8. Меры дисциплинарной ответственности,
применяемые к члену Партнерства

8.1. Дисциплинарное наказание является установленной мерой ответственности члена Партнерства за совершение нарушений, указанных  в пункте 8.3 настоящего Положения, и применяется в целях предупреждения совершения новых нарушений как самим нарушителем, так и другими членами Партнерства.

8.2. Дисциплинарное наказание не может иметь своей целью унижение человеческого достоинства члена Партнерства, а также нанесение вреда его деловой репутации.

8.3. Основаниями привлечения члена Партнерства к дисциплинарной ответственности являются:

· нарушение требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности,

· нарушение, неисполнение или ненадлежащее исполнение требований Устава Партнерства, настоящего Положения, стандартов, правил, иных внутренних документов Партнерства,

· неисполнение или ненадлежащее исполнение решений органов Партнерства,

· совершение членом Партнерства административного правонарушения либо преступления, подтвержденного вступившими в законную силу судебными актами.

8.4. В отношении члена Партнерства, в действиях (бездействии) которого по результатам проверки, проведенной в соответствии с правилами, утвержденными Правлением Партнерства, выявлены указанные в пункте 8.3. настоящего Положения факты, Комитетом по контролю за соблюдением членами Партнерства требований Стандартов может быть принято решение о применении следующих мер дисциплинарного воздействия:

· вынесение предписания, обязывающего члена Партнерства устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки их устранения,

· вынесение предписания о недопустимости совершения аналогичных нарушений в будущем,

· вынесение члену Партнерства предупреждения с оповещением об этом публично,

· наложение на члена Партнерства штрафа в размере, определяемом Комитетом по контролю за соблюдением членами Партнерства требований Стандартов,
· рекомендация об исключении члена Партнерства из Партнерства, подлежащая рассмотрению и утверждению Правлением Партнерства.

8.5. Выбор применяемого вида дисциплинарной ответственности осуществляется с учетом тяжести совершенного нарушения (наступления негативных последствий для третьих лиц (контрагентов), либо для деятельности Партнерства; возможности устранения выявленного нарушения; единичности или систематичности совершения членом Партнерства нарушений и других факторов, свидетельствующих о характере совершенного нарушения).

Меры дисциплинарной ответственности могут быть применены к члену Партнерства по совокупности.

8.6. Порядок проведения проверок деятельности членов Партнерства и порядок рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, определяются Уставом Партнерства, Положением «О Комитете по контролю за соблюдением членами Партнерства требований Стандартов», Правилами контроля саморегулируемой организации НП «Объединение агентств недвижимости»

Настоящая редакция Положения вступает в силу с 1 января 2014 года.
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